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MEMORIA 
FORMACIÓN 
2013

Datos de los cursos gestionados por el 
Servicio de Formación, en el año 2013, 
desglosando los participantes en los 
mismos, las horas, las empresas o 
entidades colaboradoras que los han 
impartido y los importes destinados a los 
mismos, de fondos propios y de fondos 
subvencionados 
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INTRODUCCIÓN

El objetivo fundamental de la actividad de formación es dotar al personal 
municipal, que presta servicios en el Ayuntamiento, de las herramientas 
que les permita desarrollar mejor sus tareas, favoreciendo la adquisición 
o el incremento de conocimientos, mediante las habilidades necesarias 
para el desempeño de su puesto de trabajo.

Estas tareas se realizan siguiendo las Instrucciones del Concejal de 
Personal y en colaboración con los Jefes de Servicio municipales, con 
los Sindicatos con representación municipal y con otras Instituciones 
públicas, caso del INAP, el Instituto Adolfo Posada, el CPR de Oviedo, 
el CIFP de Cerdeño, y con Instituciones y empresas privadas del Sector 
y relacionadas con la Formación

Los medios humanos para desempeñarlas están formados por la 
Técnica de Organización (Mª Luz Naredo Camino), que compatibiliza 
esta tarea con otras como la gestión, control y supervisión del contrato 
de telefonía móvil corporativo cuyo adjudicatario fue Movistar en el año 
2012, el control y supervisión del contrato de Atención telefónica 
adjudicado a SERTEL y otras actividades varias

Desde Octubre de 2013 también han colaborado en esta tarea, dos 
personas del denominado Plan Joven sin vinculación jurídica con el 
Ayuntamiento, dependientes del Principado de Asturias a través de la 
Concejalía de empleo, en régimen de tutoría durante 6 meses y que 
continuará hasta el 1 de Octubre del 2014

1. OBJETIVOS, ESTRUCTURA ORGANIZATIVA, RECURSOS Y COMPETENCIAS
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2. ESTADÍSTICAS Y GRÁFICOS FORMACIÓN 2013

DATOS GLOBALES FORMACION 2013
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Número t otal de admit idos Número de admit idos que realizaron las ediciones Número de admit idos que no realizaron las ediciones

Número t otal de ef ect ivos a 31 Diciembre 2013

1770Número total de la entidad/es promotoras del plan (31 Diciembre)

150Admitidos que no realizaron las ediciones

728Admitidos que realizaron las ediciones

878Número total de admitidos

29Solicitantes desistidos

44Solicitantes excluidos

951Número total de solicitantes

171Horas Teóricas 

511Horas practicas 

682Número total de horas

52Número total de ediciones realizadas

37Número total de acciones formativas realizadas

Formación Continua 2013 - Datos Globales -
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Distribución de las horas

25%

75%

Teoricas

Practicas

44; 5%

29; 3%

728; 76%

150; 16%

878; 91%

S. Excluidos S. Desistidos

Realizados No realizados

� En el estudio de las horas de los cursos 
realizados en el Plan Formativo 2013, se 
puede observar que predomina el 
número de hora prácticas respecto a las 

horas teóricas.

� En el año 2013 hubo un total de 951 
solicitantes de los cuales 44 fueron 
excluidos, 29 desistidos y 878 fueron 
admitidos en los cursos. 
Dentro de los participantes admitidos 
podemos observar como el 76% realizaron 
los cursos y solo un 16% no los realizaron. 
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� En el siguiente grafico podemos observar que 
de 37 acciones formativas se realizaron un total 
de 52 ediciones de los diferentes cursos . 

Ediciones y acciones formativas totales

Estudio de solicitantes y participantes 
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Actividades y horas formativas totales  
por temática

68237TOTAL

101Utilización eficiente de recursos públicos

51Transparencia y buen gobierno

182Responsabilidad Social y Medioambiental

401Recursos Humanos

553Prevención de Riesgos Laborales. Salud Laboral

13611Nuevas Tecnologías información y comunicación

374Jurídico-Procedimental

2206Idiomas/Lengua

1486Específicos de determinados colectivos

101Económico-Presupuestaria

31Administración electrónica

Nº HorasNº ActividadesÁrea de Conocimiento

Actividades
1 1

6

6

4

11

3

1
2

1 1
Administracion

Eco-fin

Colectivos

Idiomas

Juridico

Nuevas tecno

Riesgo laboral

RRHH

Medioambiente

Transpariencia

Recursos Publicos

Horas
310

148

22037

136

55

40
18

5

10

Administracion

Eco-fin

Colectivos

Idiomas

Juridico

Nuevas tecno

Riesgo laboral

RRHH

Medioambiente

Transpariencia

Recursos Publicos
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Perfil de los participantes totales según su 
grupo laboral

20Número total de admitidos sin Grupo

20Número total de solicitantes sin Grupo

22
Número total de admitidos otras 

agrupaciones

26
Número total de solicitantes otras 

agrupaciones

354Número total de admitidos Grupo C2

378Número total de solicitantes Grupo C2

78Número total de admitidos Grupo C1

86Número total de solicitantes Grupo C1

0Número total de admitidos Grupo C

0Número total de solicitantes Grupo C

0Número total de admitidos Grupo B

0Número total de solicitantes Grupo B

17Número total de admitidos Grupo A2

20Número total de solicitantes Grupo A2

71Número total de admitidos Grupo A1

79Número total de solicitantes Grupo A1

0Número total de admitidos Grupo A

0Número total de solicitantes Grupo A

Funcionario

142Número total de admitidos sin grupo

149Número total de solicitantes sin grupo

4Número total de admitidos Grupo E

4Número total de solicitantes Grupo E

6Número total de admitidos Grupo D

6Número total de solicitantes Grupo D

19Número total de admitidos Grupo C

23Número total de solicitantes Grupo C

26Número total de admitidos Grupo B

31Número total de solicitantes Grupo B

20Número total de admitidos Grupo A

22Número de solicitantes Grupo A

Laboral

99Número de Admitidos

107Número de Solicitantes

Otros
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Gráficos por grupo laboral
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FONDOS PROPIOS

Horas
27%

73%

Teóricas
Prácticas

96Número de admitidos que no realizaron las ediciones

610Número de admitidos que realizaron las ediciones

706Número total de admitidos

9Número de solicitantes desistidos

20Número de solicitantes excluidos

735Número total de solicitantes

413Número total de horas

302Número total de horas prácticas de formación

111Número total de horas teóricas de formación

41Número total de ediciones

26Número total de acciones formativas

Formación Continua 2013 - Datos Globales Fondos Prop ios

Participantes

20

9

610

96 S. Excluidos

S.Desistidos

A. realizados

A. No
realizados
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Áreas de conocimiento de Fondos Propios

73570641326TOTAL

1313101Utilización eficiente de recursos públicos

252351Transparencia y buen gobierno

4945182Responsabilidad Social y Medioambiental

88401Recursos Humanos

177177352Prevención de Riesgos Laborales. Salud Laboral

6664817Nuevas Tecnologías información y comunicación

203200374Jurídico-Procedimental

3529602Idiomas/Lengua

102901144Específicos de determinados colectivos

4040101Económico-Presupuestaria

171731Administración electrónica

SolicitantesAdmitidosHorasActividadesÁrea de Conocimiento

Actividades

1 1

4

2

4
7

2

1

2

1 1

Administración electrónica

Económico-Presupuestaria

Específ icos de determinados
colectivos

Idiomas/Lengua

Jurídico-Procedimental

Nuevas Tecnologías
información y comunicación

Prevención de Riesgos
Laborales. Salud Laboral

Recursos Humanos

Responsabilidad Social y
Medioambiental

Transparencia y buen gobierno

Utilización ef iciente de recursos
públicos
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Participantes por temática
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Participantes por grupo – Fondos Propios

16Número total de admitidos sin Grupo

16Número total de solicitantes sin Grupo

14
Número total de admitidos otras 

agrupaciones

15
Número total de solicitantes otras 

agrupaciones

318Número total de admitidos Grupo C2

329Número total de solicitantes Grupo C2

63Número total de admitidos Grupo C1

68Número total de solicitantes Grupo C1

0Número total de admitidos Grupo C

0Número total de solicitantes Grupo C

0Número total de admitidos Grupo B

0Número total de solicitantes Grupo B

13Número total de admitidos Grupo A2

15Número total de solicitantes Grupo A2

66Número total de admitidos Grupo A1

69Número total de solicitantes Grupo A1

0Número total de admitidos Grupo A

0Número total de solicitantes Grupo A

Funcionario

126Número total de admitidos sin grupo

129
Número total de solicitantes sin 

grupo

4Número total de admitidos Grupo E

4Número total de solicitantes Grupo E

4Número total de admitidos Grupo D

4Número total de solicitantes Grupo D

16Número total de admitidos Grupo C

18Número total de solicitantes Grupo C

23Número total de admitidos Grupo B

24Número total de solicitantes Grupo B

18Número total de admitidos Grupo A

19Número de solicitantes Grupo A

Laboral

25Número de Admitidos

25Número de Solicitantes

Otros
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Funcionarios
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FONDOS FEDAP

54Número de admitidos que no realizaron las ediciones

118Número de admitidos que realizaron las ediciones

172Número total de admitidos

20Número de solicitantes desistidos

24Número de solicitantes excluidos

216Número total de solicitantes

269Número total de horas

209Número total de horas prácticas de formación

60Número total de horas teóricas de formación

11Número total de ediciones

11Número total de acciones formativas

Formación Continua 2013 - Datos Globales -
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Áreas de conocimiento por Fondos Fedap

21617226911TOTAL

3232201Prevención de Riesgos Laborales. Salud Laboral

0000Política de Igualdad

5548554Nuevas Tecnologías información y comunicación

66381604Idiomas/Lengua

6354342Específicos de determinados colectivos

SolicitantesAdmitidosHorasActividadesÁrea de Conocimiento

Actividades

2

4

4

1 Específicos de
determinados colectivos

Idiomas/Lengua

Nuevas Tecnologías
información y
comunicación

Prevención de Riesgos
Laborales. Salud
Laboral

Horas

34

160

55

20 Específicos de
determinados colectivos

Idiomas/Lengua

Nuevas Tecnologías
información y
comunicación

Prevención de Riesgos
Laborales. Salud
Laboral
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Participantes por grupo FEDAP

0Número total de admitidos sin Grupo

0Número total de solicitantes sin Grupo

9
Número total de admitidos otras 

agrupaciones

12
Número total de solicitantes otras 

agrupaciones

42Número total de admitidos Grupo C2

55Número total de solicitantes Grupo C2

12Número total de admitidos Grupo C1

15Número total de solicitantes Grupo C1

0Número total de admitidos Grupo C

0Número total de solicitantes Grupo C

0Número total de admitidos Grupo B

0Número total de solicitantes Grupo B

4Número total de admitidos Grupo A2

5Número total de solicitantes Grupo A2

5Número total de admitidos Grupo A1

10Número total de solicitantes Grupo A1

0Número total de admitidos Grupo A

0Número total de solicitantes Grupo A

Funcionario

16Número total de admitidos sin grupo

20
Número total de solicitantes sin 

grupo

0Número total de admitidos Grupo E

0Número total de solicitantes Grupo E

2Número total de admitidos Grupo D

2Número total de solicitantes Grupo D

3Número total de admitidos Grupo C

5Número total de solicitantes Grupo C

3Número total de admitidos Grupo B

7Número total de solicitantes Grupo B

2Número total de admitidos Grupo A

3Número de solicitantes Grupo A

Laboral

74Número de Admitidos

82Número de Solicitantes

Otros
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3. Plan de formación y comisión de formación

85.100888IMPORTE TOTAL

OBLIGATORIOBOMBEROS14.400,0040Apuntalamientos y Entibacion básica (2 ediciones)

OBLIGATORIOBOMBEROS6.000,0040Cerrajería para Bomberos

OBLIGATORIOPOLICIAS10.000,00100FORMACION GENERAL PARA POLICIAS - A 
CONCRETAR 

OBLIGATORIOPOLICIAS0,00100ORDENANZA DE VENTA AMBULANTE -
COMERCIO MINORISTA

VOLUNTARIOPOLICIAS3.000,0020Defensa personal Policial. Manejo herramientas 
policiales. 

OBLIGATORIOCOLECTIVOS 
ESPECIFICOS

4.000,0010Ingles para colectivos específicos que lo utilizan ya

OBLIGATORIOCONTABILIDAD / 202.000,0020La nueva instrucción de contabilidad para la Admon. 
Local que entra en vigor el 1 enero 2014

OBLIGATORIOPERSONAL LICENCIAS / 203.000,0020Sinergizar la Sección de Licencias siguiente fase

VOLUNTARIOPROFESORES MUSICA / 151.500,0030Utilización de pizarras digitales en el aula

OBLIGATORIOPERSONAL Y 
PROGRAMADORA /  
8

4.500,008APLICATIVO DE NÓMINA DE IBERMATICA

OBLIGATORIOTODOS / 1003.300,0080Talleres Protección Datos (continuar los iniciados en 
2012)

OBLIGATORIOTODOS1.500,0025ACOSO LABORAL

OBLIGATORIOTECNICOS pliegos /  203.000,0020Las cláusulas sociales medioambientales y de calidad 
en la Contratación.

VOLUNTARIORESPONSABLES /  202.000,0020Las redes sociales y su aplicación en el Ayuntamiento

VOLUNTARIOTODOS / 40 (2 EDICIONES)1.700,0040lenguaje de signos

VOLUNTARIOPROFESORES MUSICA / 302.000,0030Edición y procesadores de audio, video e imágenes 
(Soun Forge, Vegas, Nero, Pinnacle, Adobe..)

OBLIGATORIOPERSONAL ESCUELAS INF 
/ 80

2.000,0080Primeros auxilios pediátricos

OBLIGATORIOPERSONAL ESCUELAS INF 
/ 80

2.000,0080Psicomotricidad

TODOS LOS QUE HAN 
REALIZADO EL 
NIVEL 1

INICIALES /30 (3 GRUPOS)6.000,0030Ingles intermedio 

VOLUNTARIOTODOS / 30 (3 grupos)6.000,0030Ingles básico 

VOLUNTARIOPOLICIAS / 203.200,0020FALSEDAD DOCUMENTAL

OBLIGATORIO para quienes 
aun no saben

TODOS / 151.000,0015OUTLOOK

VOLUNTARIOTODOS / 151.500,0015ACCES BASICO

VOLUNTARIOTODOS / 151.500,0015EXCEL BÁSICO

OBSERVACIONESDESTINATARIOS / NUMEROIMPORTE 

MAX

Nº DESTINDENOMINACION ACCION FORMATIVA

En Enero del 2013 la Comisión de Formación aprobó, por unanimidad de todos los 
representantes sindicales, el Plan de Formación para el año 2013, que ascendió a la 
cantidad de 85.100.-€ y cuyo acuerdo fue ratificado por la Junta de Gobierno en sesión de 
7 de Febrero
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4. GESTIÓN DEL PLAN APROBADO

El Plan no se ejecutó en su totalidad en cuanto a los importes previstos, pero sí en cuanto 
a los objetivos, de modo que si se preveia que asistieran a formación un total de 888 
personas, realmente participaron enviando solicitudes un total de 951
A medida que las acciones formativas concretas se fueron ejecutando y dado que las 
cantidades inicialmente previstas eran orientativas y que gracias a una buena gestión, se 
pudieron hacer economías, el Plan devino en las acciones formativas que se reflejan en
los apartados 5 y 6 siguientes, distribuyéndose en acciones subvencionadas con fondos 
FEDAP (Fondos de formación para el empleo en la Administración Pública) y acciones 
formativas con cargo a los Fondos propios del Ayuntamiento
También hay que hacer constar, que se realizaron cursos y acciones formativas no 
incluidas inicialmente pero que fueron solicitadas, a lo largo del año, caso p.ej. del uso de 
los smartphone blackberry para quienes tienen línea corporativa y los utilizan

GRADO DE CUMPLIMIENTO EN % DEL PLAN FORMACION 2013

100,00%

60,24%

19,08%

79,33%

20,67%

0,00%

20,00%

40,00%

60,00%

80,00%
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120,00%

1

IMPORTE TOTAL DEL PLAN 2013 IMPORTE FONDOS PROPIOS IMPORTE FONDOS FEDAP

IMPORTE EJECUTADO DEL PLAN IMPORTE SIN EJECUTAR 

GRADO DE CUMPLIMIENTO EN IMPORTES DEL PLAN FORMACIO N 
2013

85.100,00

51.268,33

16.240,46

67.508,79

17.591,21
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IMPORTE EJECUTADO DEL PLAN IMPORTE SIN EJECUTAR 
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5. ACCIONES FORMATIVAS RELIZADAS CON FONDOS PROPIOS

51.087,97610706735DATOS TOTALES

200,85888JORNADA FORMATIVA SOBRE SMARTPHONES 

1500808282D.E.S.A. 

5082324040JUSTIFICACIÓN DE SUBVENCIONES Y EL PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO 

2800789595ACOSO LABORAL 

2997121313HABILIDADES PARA GENERAR SINERGIAS  II 

5892,7161620CERRAJERIA EN EMERGENCIAS PARA BOMBEROS

60021111PREZZI 

12790373737APEOS Y APUNTALAMIENTOS 

13005911ACCES BASICO 

600101515INICIACION A LA INFORMATICA 

3300102113116TALLERES DE PROTECCION DE DATOS 

12003812INGLES  AVANZADO - CONVERSACION 

544,5232728JORNADA DE SENSIBILIZACIÓN SOBRE EL MODELO EFQM 

1500101313DEFENSA PERSONAL PARA POLICIAS LOCALES 

3500202432CONDUCCIÓN POLICIAL DE MOTOCICLETAS  

4268,88788NOMINA - APLICACION IBERPER 

0171717JORNADA SOBRE GESTION DOCUMENTAL EN FIRMADOC 

500677PIZARRAS DIGITALES 

0212325JORNADA SOBRE REDES SOCIALES Y SU APLICACION EN EL AYUNTAMIENTO 

1742,491821CLAUSULAS MEDIOAMBIENTALES, SOCIALES Y DE CALIDAD 

770152123LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA 

ImporteRealiz.AdmitSoliciNombre de Curso

735
708

610

0

200

400

600

800

solicitantes admit idos realizados

Total participantes FP 2013 

solicitantes

admit idos

realizados

Estas son las acciones formativas gestionadas con fondos propios del Ayuntamiento. La 
decisión de en qué materias y a qué colectivos van destinados los cursos están consensuadas 
con los Jefes de Servicio que son quienes habitualmente deciden en esta materia de forma 
prioritaria
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51.087,97IMPORTE TOTAL EJECUTADO FONDOS PROPIOS

ATD Auditores Sector Público, S.L.5082,00LA JUSTIFICACIÓN DE SUBVENCIONES Y REINTEGROS

JUAN JOSÉ CAMINO 200,85TALLER DE UTILIZACIÓN DE BLACKBERRY

ANA CRISTINA PEREZ PASTOR600,00CURSO DE PREZZI

ASAC0Gestión documental en firmadoc

ASELF12.790,00Apuntalamientos y Entibacion básica (2 ediciones)

FORMAGASCON5.892,70Cerrajería en emergencias para Bomberos

AGRUPACIÓN VOLUNTARIOS 
OVIEDO1.500,00CURSO DE DESA

ESCUELA MOTOS3.500,00CURSO DE MOTOCICLETAS

OSCAR FERNÁNDEZ1.500,00Defensa personal Policial. Manejo herramientas policiales. 

FORMARK2997,00Sinergizar la Sección de Licencias siguiente fase

FORJA FORMACIÓN500,00Utilización de pizarras digitales en el aula

IBERMATICA4.268,88APLICATIVO DE NÓMINA DE IBERMATICA

INSTITUTO CIES3.300,00Talleres Protección Datos

ANTONIO GARCÍA IZQUIERDO2.800,00ACOSO LABORAL

CLUB DE CALIDAD544,5Jornada sensibilización EFMQ

CLUB DE CALIDAD1.742, 4Las cláusulas  medioambientales y de calidad 

ANTONIO IBAÑEZ - JCyL0Las redes sociales y su aplicación en el Ayuntamiento

FESOPRAS 770,00Lengua de signos española

PELAYO FORMACIÓN1.200,00Ingles para colectivos específicos que lo utilizan ya

ADICO600,00Iniciación a la informática

ADICO1.300,00ACCES BASICO

ADJUDICATARIOIMPORTECURSOS CON  FONDOS PROPIOS

DATOS DE CURSOS POR ADJUDICATARIOS 
DE FONDOS PROPIOS
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6. ACCIONES FORMATIVAS REALIZADAS CON FONDOS DE 
FORMACION PARA EL EMPLEO (FEDAP)

16.240,00 €118172216DATOS TOTALES

1750183232PRIMEROS AUXILIOS PEDIATRICOS 

780141415OUTLOOK II 

2000377EDICION AUDIO, VIDEO E IMAGENES 

12002612INGLES INTERMEDIO NIVEL II 

120081224INGLES BASICO NIVEL 0 

1750273434PSICOMOTROCIDAD INFANTIL 

12007914INGLES INTERMEDIO NIVEL I 

78061416OUTLOOK I 

120031116INGLES BASICO NIVEL I 

3080202029FALSEDAD DOCUMENTAL

1300101317EXCEL BASICO

ImporteRealizadosAdmitidosSolicitudesNombre de Curso

Participantes totales FEDAP 2013

216
172

118
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Solicit ant es Admit idos Realizados

Se gestionó la solicitud de ayudas de los Fondos de formación para el empleo en la 
Administración Pública (FEDAP) a través del INAP, decidiendo los cursos definitivos que debian
adaptarse a la cantidad recibida, los Sindicatos firmantes del acuerdo, UGT y CCOO. El 
Ayuntamiento recibió la cantidad de 16.240,46€ que han sido gestionados y ejecutados al 100%
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Datos importe FEDAP
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DATOS DE CURSOS POR ADJUDICATARIOS FEDAP

16.240,46
IMPORTE TOTAL EJECUTADO CON 

FONDOS FEDAP

PELAYO FORMACION2.000,00

Edición y procesadores de audio, video e 
imágenes (Soun Forge, Vegas, Nero, 
Pinnacle, Adobe...)

CIFP CERDEÑO1.750,00Primeros auxilios pediátricos

TERESA GODALL/LIBRERÍA POLLEDO1.750,00Psicomotricidad

PELAYO FORMACION2.400,00Ingles intermedio 

PELAYO FORMACION2.400,00Ingles básico 

POLICIAS LOCALES MADRID3080,46FALSEDAD DOCUMENTAL 

ADICO1.560,00OUTLOOK

ADICO1.300,00EXCEL BÁSICO

ADJUDICATARIOIMPORTECURSOS CON FONDOS FEDAP


