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En Oviedo a veintiuno de abril de dos mil quince. La Ilma.
Sra. D®. MARIA CRISTINA GARCIA FERNANDEZ, Magistrada Juez del
Juzgado de lo Social n°® dos de los de Oviedo, habiendo visto
los presentes autos sobre PROCEDIMIENTO ORDINARIO, seguidos

entre partes: de una como demandante 0
Z representada por el letrado ’ T oz
y, de la otra, como demandado AYUNTAMIENTO DE OVIEDO
representado por el procurador ' ) - de
y asistido por el letrado - en

nombre de Su Majestad el Rey, ha dictado la siguiente

SENTENCIA
ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Que la parte actora presentd escrito de demanda con

fecha 26/12/2014 por entender su derecho a que se dicte
sentencia de conformidad con lo interesado en el suplico de su
demanda. Alegd en derecho y suplicd sentencia conforme a sus
pretensiones.

Segundo.- Abierto el acto del juicio, 1la parte actora se
ratificdé en su demanda y la demandada se opuso alegando lo que
estimdé oportuno. Suplicd la absolucidn.

Tercero.- Recibido el Juicio a prueba se practicd la
propuesta con el resultado que <consta en el acta. En
conclusiones las partes insisten en sus pretensiones,
declarédndose los autos conclusos y vistos para Sentencia.

Cuarto.- Se observaron las prescripciones legales.

HECHOS PROBADOS

1°- La actora presta sus servicios para el Ayuntamiento de
Oviedo, desde el mes de abril de 2004, como Técnica de
Educacién Infantil, mediante varios contratos temporales de
interinidad y de obra o servicio determinado, a tiempo
completo, cuyo objeto era el trabajo vinculado al Convenio de
Colaboracién con el Principado de Asturias para la ejecucidn
del Plan de Ordenacién de las Escuelas del Primer Ciclo de
Educacidén Infantil.

2°- La sala de lo social del Tribunal Superior de Justicia de
Asturias, dictdé sentencia el 14 de diciembre de 2012 en el
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recurso de suplicacién contra la sentencia dictada el 25 de
junio del mismo afio, por el juzgado de lo social n°l de esta
localidad, en el procedimiento de conflicto colectivo
n®572/2011. E1 objeto del procedimiento, cuya demanda fue
estimada por la sala, era la aplicacidén del Acuerdo Regulador
de las condiciones de trabajo de los empleados del
Ayuntamiento de Oviedo, suscrito en el afio 1996.

La sala reitera pronunciamientos previos de la misma, sobre
el periodo de ultractividad del convenio colectivo de la Red
Publica de Escuelas Infantiles y declara aplicable el citado
Acuerdo al personal que presta servicios en las Escuelas
Infantiles del concejo de Oviedo.

Dicha sentencia devino firme al inadmitirse el recurso de
casacién para la unificacidén de doctrina, por Auto de 10 de
septiembre de 2013.

3°- El1 Ayuntamiento acordé el 30 de octubre de 2013, su
ejecucidn.

La Junta de Gobierno Local, en reunidén de 11 de agosto de 2014
y en cumplimiento de lo ordenado, ratificdé el Acuerdo de
creacién del ©puesto de trabajo de Técnico de Educaciébn

Infantil vy 1la fijacién de 1las condiciones laborales y
econdémicas para el personal de las Escuelas Infantiles, de 15
de Jjulio del mismo afio. En el Acuerdo de creaciédn se

establecen los requisitos de titulacidn, su clasificacidn como
grupo C, subgrupo Cl, con una titulacién minima de bachiller o
técnico o sus equivalentes, el nivel de complemento de destino
es el 14, una retribucidén bruta mensual de 1.766,13€ para el
afio 2014 vy para el afio 2015 de 1.830,06€. El Acuerdo entrd
en vigor el mismo dia de de la firma excepto las condiciones
econdtmicas que se posponen al 1 de septiembre de 2014.

La diferencia mensual para la categoria de Técnico de
Educacidén Infantil, para el afio 2014, es de 556, 90€.

4°~ E1 Acuerdo Regulador de las condiciones laborales de los
empleados del Ayuntamiento de Oviedo, contiene, entre otras,
disposiciones sobre pagas extraordinarias de importe mensual,
la actualizacidén retributiva, la revisidn salarial anual y el
devengo de trienios.

5°- E1 5 de septiembre de 2014 1la actora scolicitd al
Ayuntamiento el pago de las diferencias retributivas no
prescritas, en base al citado Acuerdo. Lo reiterd el 26 de
diciembre. El Ayuntamiento no resolvid.

Interpuso la demanda el 26 de diciembre de 2014.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

1°- La actora interesa que se le abone el incremento mensual
pactado en el Acuerdo de 2014, con caradcter retroactivo desde
el 14 de diciembre de 2012, fecha de la sentencia dictada por
la sala de 1lo social del Tribunal Superior de Justicia dque
declard aplicable a los Técnicos de Educacidén Infantil el
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Acuerdo Regulador de las condiciones de trabajo de 1los

.empleados del Ayuntamiento de Oviedo, y subsidiariamente

admite la prescripcién de las cuantias previas al 5 de
septiembre de 2014, fecha en la que solicitd por primera vez
el pago.

La actora no cuantificd su reclamacidén, ni en la demanda ni en
la vista.

El importe, calculado desde diciembre de 2012 hasta la
solicitud, en septiembre de 2014, a tenor de 556,90€

mensuales, supera los 3.000€, a los efectos del articulo 191
de la LJS.

2°- FE1 Avyuntamiento de Oviedo opone la excepcidén de
prescripcidén de las cuantias anteriores al afio, a computar
desde el 5 de septiembre de 2014, que debe estimarse conforme
con lo dispuesto en el articulo 59 del Estatuto de los
trabajadores, en cuanto que la actora es personal laboral. Por
tanto, todas las diferencias devengadas antes del 5 de
septiembre de 2014 quedarian fuera de la reclamacidn.

3°- La actora no fundamenta su reclamacién. Relaciona dos
datos, uno, la sentencia que declardé aplicable a este
personal, el Acuerdo Regulador del Ayuntamiento de Oviedo, vy
otro, el Acuerdo del afilo 2014 sobre la configuracidén de la
categoria de Técnico en Educacidén Infantil en el que se fija
la retribucidn.

El citado Acuerdo surte efectos desde su formalizacidén el 15
de julio de 2014, excepto los econdmicos que se posponen al 1
de septiembre de 2014, por lo que no cabe una aplicaciédn
retroactiva no prevista en él1 ni en ninguna normativa.

Vistos los preceptos citados y demds de general y pertinente
aplicacién,

FALLO

Que desestimo la demanda interpuesta por
contra el AYUNTAMIENTO DE OVIEDO absolviendo
al demandado de todos los pedimentos de la demanda.

Notifiquese esta sentencia a las partes advirtiendo que
contra ella podran interponer Recurso de Suplicacidn ante el
Tribunal Superior de Justicia que deberd ser anunciado por
comparecencia, o mediante escrito en este Juzgado dentro de
los cinco dias siguientes a la notificacidén de esta Sentencia,
o por simple manifestacién en el momento en que se le
practique la notificacién. Adviértase igualmente al recurrente
que no fuera trabajador o beneficiario del Régimen publico de
Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga reconocido
el Dbeneficio de Jjusticia gratuita, que deberd depositar la
cantidad de 300 euros en la cuenta abierta en el Banco Banesto
a nombre de este Juzgado con el num. 3359000034103614
acreditando mediante la presentacién del Justificante de
ingreso en el periodo comprendido hasta la formalizacidn del
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recursc asi como, en el caso de haber sido condenado en
sentencia al pago de alguna cantidad, consignar en la cuenta
de Depdésitos y Consignaciones abierta en dicha entidad
bancaria a nombre de este juzgado, con el n® 3359000065106314,
la cantidad objeto de condena, o formalizar aval bancario por
dicha cantidad en el que se haga constar la responsabilidad
solidaria del avalista, incorporandolos a este Juzgado con el
anuncio de recurso. En todo caso, el recurrente debera
designar Letrado para la tramitacidén del recurso, al momento
de anunciarlo.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente Jjuzgando, 1lo
pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- La anterior Sentencia fue leida y publicada por
la Ilma. Sra. Magistrada Juez "que la suscribe, estando
celebrando audiencia publica el mismo dia de su fecha, con
asistencia del Secretario. Doy fe.





