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INTRODUCCION

La aprobacion de la Ley para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres (Ley
Orgénica 3/2007 de 22 de Marzo) refleja la voluntad de crear el marco normativo adecuado
y favorable para seguir avanzando hacia una sociedad mas justa y democratica.

El deporte y la actividad fisica, por su potencialidad educativa y mediatica, constituyen
un motor de cambio social y contribuyen desde hace tiempo a promover la igualdad entre
mujeres y hombres. No obstante, los datos de los estudios mas recientes en este ambito
reflejan que todavia existen diferencias importantes en cuanto a la participacion y
representacion femenina en las distintas esferas del deporte.

Aungue el Ayuntamiento de Oviedo lleva afios trabajando a favor de la igualdad entre
mujeres y hombres en el sector deportivo es cierto que, a pesar de los avances y el trabajo
realizado, las desigualdades en el ambito deportivo siguen siendo muy importantes. La
incorporacion de las mujeres y nifias a un entorno con un rol social tan masculino como el
deportivo esta siendo lenta y dificil, y exige mantener el compromiso tanto de las entidades,
como de los distintos agentes deportivos para que se avance hacia una igualdad real y
efectiva en el deporte ovetense.

El objetivo del Plan es la promocién de la igualdad entre mujeres y hombres en el
sector deportivo, estableciendo las lineas de intervencién y las actuaciones que adoptara la
Concejalia de Deportes en dicho ambito.

Previamente se ha llevado a cabo un diagndstico que recoge informaciéon con

respecto a la situacién de mujeres y hombres en el sector, en base al cual se han identificado
los &mbitos de mejora.
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MARCO DE INTERVENCION

En este epigrafe se establecen los distintos marcos de la intervencién que

fundamentaran todas las acciones que se desarrollen:

Los documentos juridicos y administrativos que determinan las competencias y las
potestades de los municipios en las distintas tematicas que se abordan en el Plan, asi
como los mandatos de igualdad que de estos se deriven y que debemos asumir
siempre en el marco de estas competencias.

El marco normativo expuesto y el concepto de transversalidad de la Ley Organica

3/3007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, incluye un articulo
especifico para el deporte:
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“Articulo 29.-Deportes:

1. Todos los programas publicos de desarrollo del deporte incorporaran la efectiva consideracion del
Principio de Igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres en su disefio y ejecucion.

2. El Gobierno promovera el deporte femenino y favorecera la efectiva apertura de las disciplinas
deportivas a las mujeres, mediante el desarrollo de programas especificos en todas las etapas de la
vida y en todos los niveles, incluidos los de responsabilidad y decision.”

e Las lineas estratégicas rectoras de este Plan y los factores clave identificados durante
el proceso de elaboracion de éste, un nivel adecuado de informacion de los diferentes
grupos de interés, la capacitacion y compromiso politico, técnico y de direccion en
materia de igualdad, asi como los mecanismos eficaces de participacion han de
operar, todos ellos, para orientar el trabajo y el despliegue del plan.

MARCO DE PARTICIPACION Y COORDINACION

Uno de los requisitos imprescindibles para implantar una perspectiva de género en la
gestion municipal del deporte, es sin duda la necesaria participacion de los clubes y
deportistas; asi como el conocimiento de la responsabilidad y del papel que han de jugar en
el despliegue de este Plan.

El marco de participacion y coordinacion del Plan se establece en torno a un mapa de
relaciones y cooperacidn entre estos grupos de interés que irAd configurandose y
evolucionando en funcién del tipo de proyectos que se aborden.

EL PROCESO DE MEJORA CONTINUA FASE PREVIA

El objetivo de esta primera fase seréd crear y garantizar las condiciones basicas e
imprescindibles para garantizar los resultados que se pretenden con este Plan, en
consecuencia, a lo largo de esta fase se crearan los mecanismos de coordinacion vy
participacion, se desarrollaran las acciones formativas basicas y necesarias para iniciar el
trabajo en condiciones 6ptimas, se elaboraran las herramientas de seguimiento y evaluacion,
y la definicién del plan de comunicacion.

Una de las cuestiones claves desde esta primera fase sera el proceso de difusion y
comunicacion del plan. El plan de comunicacion tanto interna como externa tendra una doble
finalidad y un doble sentido, difundir las prioridades y la intencién politica en materia de
igualdad dentro del deporte, informar y dinamizar los compromisos diversos que requiere el
plan, sensibilizar e informar a la ciudadania y a los principales grupos de interés.

DISENO Y PLANIFICACION
El objetivo de esta segunda fase sera la programacion anual. Este sera el momento
en el gue la Concejalia de Deportes y Politicas Sociales se comprometen y establecen las

acciones precisas que se propone ejecutar para dar cumplimiento a los objetivos enunciados
en el Plan.
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El proceso de planificacion se iniciara en septiembre, y a propuesta de la Concejalia
de Deportes se decidird qué acciones se incluiran en la planificacion previa a la elaboracion
de los presupuestos municipales.

Para el proceso de definicion de los programas anuales se procedera segun la
propuesta que se expone a continuacion:

e Andlisis de las prioridades y del informe diagnéstico de situacion, de modo que se
obtenga una idea clara, respecto de los objetivos y actuaciones del Plan de accién,
para determinar las acciones en funcion de las prioridades establecidas.

e Elaboracion de la propuesta para lo que se procedera a la formacion de los grupos de
trabajo necesarios, al analisis y seleccion de las acciones adecuadas para la
anualidad, en funcion de su incidencia y contribucion a los objetivos generales del
Plan de Accidn, el presupuesto y los recursos previstos para el afo.

e Valoracion de las necesidades que se pudieran derivar para la organizacion y la
ejecucién de dichas propuestas a lo largo del afio en materia de formaciéon y
asesoramiento.

e Aprobacion y presentacion del Programa anual por parte de responsable de la
Concejalia de Deportes y Politicas Sociales.

e Ejecucién y seguimiento del mismo.
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ANTECEDENTES

En 2021 a instancias de la Concejala de Gobierno se adopta como primera actuacion la
elaboracion de un Diagndstico sobre la situacion de la igualdad en el ambito deportivo entre
hombres y mujeres en el Concejo de Oviedo, el cual se realiz6 con un proceso participativo
diverso y plural.

Resultado de este proceso se obtiene el documento del marco estratégico del | PLAN
MUNICIPAL DE IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES EN EL DEPORTE con una
propuesta de ambitos de intervencion, objetivos y posibles medidas asociadas a los mismos.
Este documento sera denominado como Documento Base para la elaboracion de futuros
planes.

Q, N v
1% 12 %%

>> >p

Formacion grupo Tecnico
Marco estrategico del Plan
para la igualdad en ol
Deporte Ovetense

[ Evaluacion ] PLAN

Diagnostico sobre la situacion de
la Igualdad entre hombres Yy
mujeres en ¢l deporte ovetense

DIAGNOSTICO DE SITUACION DE MUJERES Y HOMBRES EN EL AMBITO DEPORTIVO DEL MUNICIPIO DE OVIEDO 7/38



OVIEDO”

AYUNTAMIENTO

Durante este proceso se han identificado los siguientes principios rectores que el Plan debe
considerar: Enfoque de género, Diversidad, Participacion y Liderazgo, Garantia
presupuestaria y Garantia de Transparencia.

Estos se convierten en principios rectores de cada uno de los Ambitos de intervencion y
Lineas Estratégicas, de este Plan, dotando de sentido a las actuaciones y sefialando en
definitiva la base fundamental sobre la que se construye esta accion estratégica. A
continuacion se presenta cada uno de ellos:

El enfoque de género es el principio Proponer la Diversidad como un La participacion de las mujeres ha de

rector basico que orientara el disefio y
aplicacion de la actuacion estratégica
recogida en este documento base.

El enfoque de género es el marco
global de actuacion, la comprension
primera de que existe una desigualdad
estructural basada en el género que
marca la vida de mujeres y hombres y
que es precisamente esta
comprension la que debe orientar la
actuacion de la administracion publica
en cada uno de

los ejes y areas sefalados.

Y el mainstreaming de género o
transversalidad de género es la
estrategia que permite reorganizar los
procesos habituales de trabajo de los
poderes publicos para incorporar la
igualdad de género en todos los
campos de actuacién.

principio rector de actuacion
estratégica es apostar por reconocer
que las mujeres no responden a una
Unica sefia identitaria.

Hablar de Diversidad es hablar de las
muchas mujeres que, con un rasgo
comin de identidad que es el
sexo/género, poseen ademéas otros
factores de identidad que complejizan
su situacion y posicion particular como
mujeres.

Se hace imprescindible tener en cuenta
la realidad de una ciudad en la que
conviven mujeres y hombres de
diferentes  culturas, procedencias,
clase social o capacidades fisicas y
mentales.

entenderse necesariamente como un
elemento imprescindible para el
avance de nuestra sociedad.

La participacion y el liderazgo de las
mujeres como principio rector se
asientan en la concepcion feminista del
empoderamiento.

El liderazgo también implica por su
parte la construccion y el pleno
ejercicio de la ciudadania desde la
asuncion de posiciones sociales
destacadas por parte de las mujeres y
el reconocimiento social de las
mismas.

El principio de garantia presupuestaria
y de recursos permite mantener un
compromiso real y la consecucion de
nuevos resultados en materia de
igualdad.

Este principio pasa por aprobar
exclusivamente lo que se puede
financiar, mantener compromisos
evidenciables de financiacion 'y
asignacion de recursos que permita un
cumplimiento eficaz y eficiente de los
objetivos de este plan de accion y que
garantice unas condiciones laborales
dignas de todas las personas que en
éste participan.

Garantizar el acceso a la informacién
publica y el compromiso con el buen
gobierno  deben ser los ejes
fundamentales de toda accion politica,
haciendo posible que la ciudadania,
mujeres 'y hombres, participen de
forma activa en las decisiones que les
afectan ademés de conocer como se
toman estas decisiones, cémo se
manejan los fondos publicos y bajo
qué criterios actuan las instituciones,
respondiendo asi a la demanda de una
sociedad critica y exigente.
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FASE PREVIA. DIAGNOSTICO

Al igual que en otros campos de la sociedad, en el @mbito de la actividad fisica y del
deporte se estan produciendo profundas trasformaciones. Gran parte de estos cambios se
deben a la paulatina incorporacion de las mujeres en todos los niveles del ambito deportivo,
no obstante, a pesar del aumento en la participacién existen aun multiples obstaculos que
dificultan el acceso y las oportunidades y condiciones de practica en igualdad de mujeres y
hombres.

1. OBJETIVO Y METODOLOGIA
e OBJETIVO

El principal objetivo que persigue esta fase es conocer la realidad del deporte
practicado por mujeres en Oviedo, identificando las dificultades y obstaculos existentes en el
ambito deportivo al objeto de incorporar al PLAN MUNICIPAL DE IGUALDAD DE MUJERES
Y HOMBRES EN EL DEPORTE las medidas correctoras que se deriven de este andlisis.

Teniendo en cuenta las diferentes tipologias de practica deportiva integradas en el
sistema deportivo de Oviedo, el proyecto se ha centrado en el analisis de la realidad del
deporte y la participacion de la mujer en cada uno de los siguientes &mbitos especificos:

- Deporte escolar.

- Deporte adaptado.

- Deporte federado.

- Deporte-ocio.

- Eventos deportivos de caracter popular.

- Presencia en los 6rganos de gobierno de los clubes deportivos.

Para la consecucion de este objetivo, se ha analizado la situacion de mujeres y hombres
en cada uno de los ambitos sefialados desde la perspectiva de género, al objeto de
identificar los obstaculos o situaciones discriminatorias existentes para la practica; por otro
lado, una vez identificadas las necesidades se han establecido lineas de actuacion futuras
gue, en su caso, podran incorporarse a un futuro PLAN MUNICIPAL DE IGUALDAD DE
MUJERES Y HOMBRES EN EL DEPORTE en el ayuntamiento de Oviedo, o bien,
adecuarse algunas acciones en los proximos Planes Operativos que se establezcan durante
el periodo de vigencia del Plan.
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e METODOLOGIA

La metodologia utilizada para la realizacion de este estudio responde a un modelo
mixto, en el que se han combinado datos cuantitativos y datos cualitativos. Alcanzando
una aproximacion a la realidad de Oviedo en cada uno de los ambitos analizados a travées
de procesos participativos, dinamicas de grupo y/o entrevistas con los distintos agentes
vinculados al deporte en el municipio.

Por lo tanto, los datos cuantitativos que se aportan en el informe han servido para
contextualizar, contrastar y reforzar las conclusiones derivadas del analisis cualitativo de
cada uno de los ambitos especificos sefialados.

A continuaciéon, se presenta la tabla con las diferentes técnicas de recogida de

informacion aplicadas y sus respectivos contenidos:

TECNICA

FUENTE

INSTALACIONES
MUNICIPALES

Bases de Datos de Abonados a las
instalaciones deportivas municipales.

DEPORTIVAS

CONTENIDO

Datos estadisticos obtenidos de la
practica deportiva en las distintas
instalaciones y centros deportivos
municipales.

WEB AYTO OVIEDO
https://transparencia.oviedo.es/normativa- | Datos de la poblacion de Oviedo.
DATOS e-informes/poblacion
CUANTITATIVOS WEB CONSEJO SUPERIOR DE | Datos de los habitos deportivos en
DEPORTES Espafia a través de la encuesta

DATOS
CUALITATIVOS

DIAGNOSTICO DE SITUACION DE MUJERES Y HOMBRES EN EL AMBITO DEPORTIVO DEL MUNICIPIO DE OVIEDO

https://www.csd.gob.es/es/encuesta-de-
habitos-deportivos

realizada por el CSD y publicada en
Junio 2021.

LA SITUACION DE LAS MUJERES
EN EL SECTOR DEPORTIVO

Benilde Vazquez Gémez (2016)

Datos estadisticos de la evolucion del
deporte femenino en Espafia.

MEMORIA DIRECCION GENERAL
DE DEPORTES

Datos de participacion en deporte
escolar, datos de licencias federadas.

TECNICOS DE LA SECCION DE
DEPORTES DEL AYTO DE OVIEDO

Presentacion del proyecto y la
metodologia, intercambio de
percepciones acerca de la participacion
de las mujeres en el &mbito deportivo.

COORDINADOR DEL DEPORTE
ESCOLAR EN EL AYTO DE OVIEDO

Politica deportiva municipal para el
impulso de la participacion de nifias en
el deporte escolar; identificacion de
agentes para las dinamicas de grupo.

DEPORTE-OCIO

Edades, actividades que practican,
experiencia deportiva.

DEPORTE ESCOLAR

Objetivos; oferta actual, planificacion,
organizacion y coordinacion;
participacion; nivel profesionalizacion

monitorado; implicacion de clubes,
padres y madres; coeducacion,
modelos.

ALTA COMPETICION

Situacion de las deportistas de alto
nivel, problemas y obstaculos, mujeres
en otros niveles (arbitras, entrenadoras,
gestoras), instalaciones, situacion de
los clubes, subvenciones del
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Ayuntamiento, visibilizacién,
reconocimiento, medios de
comunicacion.

Evolucion de la participacion de las
mujeres en los eventos deportivos
extraordinarios de Oviedo, actuaciones
llevadas a cabo para fomentar su
EVENTOS DEPORTIVOS participacion, valoracion de las medidas
adoptadas, necesidades, identificacion
de situaciones de discriminacion,
propuestas para fomentar la
participacion.

Edades; experiencia en los clubes,
DEPORTE FEDERADO obstaculos o discriminacion percibida;
diferencias mujeres y hombres en
participacion y abandono.
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2. Referente base. Habitos deportivos de los Espafioles 2020.

Grdfico 1. Personas que practicaron deporte en el Ultimo  El andlisis de las tasas de practica deportiva

ano seglin frecuencia. pone de manifiesto que aquellos que
(En porcentaje de la poblacion total investigada) practicaron deporte suelen hacerlo con gran
w2020 #2015 frecuencia, el 27,1% de la poblacion

diariamente y el 54,8% al menos una vez por

e T
TOTAL —
23,9

I El 58,1% de la poblacion practica al menos
Todos los dias Y. 2 una vez al mes y el 58,6% al menos una vez
= al trimestre.
T EE
Al menos una vez a la semana 462

Se observan notables incrementos en la

Al menos unaver al mee T - participacion mas frecuente, diaria y semanal,

510 respecto a la anterior edicion de la encuesta,

. _—w de 76 y 86 puntos porcentuales

Al menos una vez al trimestre 3 respectivamente. Los que practicaron deporte

semanalmente, dedicaron en conjunto un

promedio de 312,4 minutos a la semana,

practicamente el mismo promedio observado
en 2015, con 312,1 minutos.

Fuente: MUCD. Encuesta de Habitos Deportivos en Espafia

Grdfico 2. Personas que practicaron deporte en el Ultimo aino segin sexo.
(En porcentaje de la poblacién total investigada de cada colectivo)

12020 =2015

Por sexo se observan diferencias que muestran

596 que la practica deportiva continia siendo superior
TOTAL 535 en los hombres que en las mujeres
' independientemente de la frecuencia, situandose
SEXO en términos anuales en 655% y 53,9%
respectivamente.
Hombres e Estas cifras suponen incrementos respecto a

2015, de mayor intensidad en las mujeres, por lo
Mujeres I :: que se ha producido un ligero descenso en la
47,5 brecha observada en las tasas anuales, que
go continda siendo alta, 11,6 puntos porcentuales.
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Fuente: MUCD. Encuesta de Habitos Deportivos en Espafia
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Grafico 3. Personas que practicaron deporte segun
frecuenciay edad. 2020

(En porcentaje de la poblacion total investigada de cada colectivo)
T
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Grafico 4. Personas que practicaron deporte segun
frecuencia y edad. 2020

(En porcentaje de la poblacion total investigada de cada colectivo)
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Fuente: MUCD. Encuesta de Habitos Deportivos en Espafia

Gréfico 5. Personas que practicaron deporte en el
ultimo aflo segun numero de modalidades
deportivas. 2020

(En porcentaje de la poblacién que practicé deporte en el Ultimo afio)

mSolo un deporte

TOTAL -""': -

Mas de un deporte

SEXO
Hombres - e

Mujeres
EDAD
De 15 a 24 afios . - )
De 35 a 44 aflos - P5
De 45 2 54 afos L 2+
De 55 afios y mas _ 5%

25 4 JE 1o

Las cifras muestran un incremento de aquellos que
practicaron una sola modalidad deportiva, el 23,9%
entre aquellos que hicieron deporte, cifra que
representa 2,9 puntos porcentuales mas que en 2015.
Frente a ello, tres de cada cuatro personas, un 76,1%
de los que practicaron deporte en el dltimo afio, lo
hicieron en mas de una modalidad deportiva.

Entre las mujeres contindia siendo mas frecuente que
entre los hombres la practica de una sola modalidad, un
24,7%, y 23,3% respectivamente.

La préactica de mas de un deporte es mas frecuente en
la poblacion joven, superando el 80% en los menores
de 45 afos y registrandose las menores frecuencias en
los grupos al crecer el tramo de edad, tomando su
menor valor 63,5% en el tramo de 55 afios en adelante.

La preferencia por la practica de deportes individuales
ha aumentado hasta situarse en un 66,1 % de la
poblacion analizada, frente al 11,6% que se incliné por
los deportes colectivos o el 22,3% que no muestra
preferencia alguna.

Continlan registrandose notables diferencias por
género, alcanzando la preferencia por el deporte
individual el 72% entre las mujeres, frente al 61%
registrado en los hombres.

Fuente: MUCD. Encuesta de Habitos Deportivos en Espafia
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Grafico 6. Personas que practicaron deporte en las modalidades mas frecuentes segun sexo. 2020.
(En porcentaje de la poblacién que practic6 deporte en el Ultimo afio)

Dentro de las modalidades deportivas practicadas en
el Ultimo afio se observan descensos generalizados
Gicksmao practicamente en todas las modalidades y ascensos
muy significativos en gimnasia suave, con un 48% de
la poblacion
gue practicé deporte en el Gltimo afio, frente al 28,8%
registrado en 2015.

La gimnasia intensa presenta una tasa del 31,2%, el
senderismo y montafiismo el 26,5%, carrera a pie,
running o marcha un 25,9%, la natacién un 18,4% o
fatbol 11y 7 el 14,1%.

i Entre los hombres es mucho més frecuente la
practica de futbol, ciclismo, padel, musculacion,
halterofilia, baloncesto, tenis, o pesca, mientras se

~——Hombxre —Muyjere observan tasas superiores en las mujeres en

cualquier tipo de gimnasia o de natacién.

Fuente: MUCD. Encuesta de Habitos Deportivos en Espafia

Gréfico 7. Personas que practican deporte segun la edad en la que se comenz6 esta practica. 2020
(En porcentaje de la poblacion que practicé deporte en el Gltimo afio)

» Ded5asq Do BE U ke

ANos

La encuesta proporciona indicadores relativos a la
edad de inicio de la préactica deportiva, que ponen de
manifiesto que el 65,1% de la poblacién que practica
deporte inicié esta actividad antes de los 15 afios, el
19,9% entre los 15 y los 24 afos, el 9,3% entre los
25 y 44 afos y Unicamente el 5,7% empez6 a hacer
deporte con mas de 45 afios.

El factor género es determinante en ello, el 73,6% de
los hombres comenzaron a hacer deporte antes de
los 15 afios frente al 55,3% de las mujeres.

Fuente: MUCD. Encuesta de Habitos Deportivos en Espafia
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Gréfico 8. Motivos principales por los que han

practicado deporte seglin grupos de edad. 2020
(En porcentaje de la poblacién que practicé deporte en el Gltimo afio)
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Grafico 9. Principales barreras para la practica

deportiva
(En porcentaje de la poblacién total investigada)
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Fuente: MUCD. Encuesta de Habitos Deportivos en Espafia
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3. ANALISIS DE LA SITUACION DE MUJERES Y HOMBRES EN EL AMBITO
DEPORTIVO EN OVIEDO

3.1. Andlisis demografico

La ciudad de Oviedo tiene un total de 216.677 habitantes, 116.447 mujeres (54%) y 100.230
hombres (46%), una poblacion distribuida segun los siguientes grupos de edad:

Grafico 1. Datos de la Poblacién total del municipio de Oviedo por sexo.

SEXO

ombres - |
veres |

90.000 100.000 110.000 120.000

= HOMBRES = MUJERES

Gréfico 2. Datos de la Poblacion total del municipio de Oviedo por sexo y franja de edad.
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Fuente: Ayuntamiento de Oviedo. Estadistica. Padrén de Habitantes. (Marzo de 2022).

El progresivo envejecimiento de la poblacién y el consiguiente aumento de la esperanza de vida al
nacer, en Espafia se situ6 en 2018 en los 83,2 afios (85,9 en mujeres y 80,5 en hombres), y pone de
manifiesto el grado de profunda transformacion de la sociedad espafiola.

Asturias, Castilla y Le6n, Galicia, Pais Vasco, Cantabria y Aragén son las comunidades autbnomas
mas envejecidas, con proporciones de personas mayores que superan el 21 %. En el caso de Oviedo, la
poblacién envejecida (+65 afios) representa ya en el afio 2022 el 24,82 % de la poblacion.

El descenso de la mortalidad resulta una causa obvia de que cada vez mas personas alcancen una
edad avanzada.

Las migraciones influyen en la piramide de poblacién en la medida que no se reparten por igual entre
las diferentes edades. Tienen por protagonistas principalmente a jévenes en busca de trabajo, si bien
mencion aparte merece las migraciones de la tercera edad, especialmente las que siguen a la jubilacion,
procedentes en Oviedo mayoritariamente de las comarcas tradicionalmente mineras.
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3.2. Personas abonadas a las instalaciones y actividades deportivas municipales.

Actualmente en Oviedo 14.027 personas estdn abonadas a las distintas instalaciones o
centros de Ocio de caracter publico o en concesion de gestion.

Gréfico 3. Personas abonadas a las instalaciones y actividades deportivas municipales diferenciadas por sexo.

(En porcentaje de la poblacién abonada a las instalaciones y actividades deportivas municipales en el dltimo afio).

SEXO El analisis de las tasas de practica deportiva y
nimero de personas abonadas a las distintas
instalaciones deportivas municipales sus

HOMBRES _ 51,6 actividades suponen que el 6,49 % de la poblacién
practica deporte de manera continuada. Habiéndose
producido un descenso importante a causa de la

pandemia COVID SARS 19 y las medidas de cierre

o limitacién de aforos en las mismas.
MUJERES

48,4
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Gréfico 4. Personas abonadas a las instalaciones y actividades deportivas municipales diferenciadas por sexo y
franja de edad.

(En porcentaje de la poblacién abonada a las instalaciones y actividades deportivas municipales en el Gltimo afio).
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
Se ha partido de la premisa que todos los abonos corresponden a las personas inscritas en el padrén municipal de Oviedo, no obstante,
es posible que un determinado nimero de abonos correspondan a personas gque proceden de otros municipios.
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3.3. Deporte escolar

El programa de Juegos Deportivos del Principado de Asturias es competencia de la
Consejeria de Cultura, Politica Llinguistica y Turismo, a través de su Direccién General de
Deporte y tiene por objetivo la creacion de habitos deportivos, la mejora de la salud de los
deportistas en edad escolar, la educacién en valores, el fomento del espiritu deportivo, la
mejora de la convivencia y el respeto a las normas y a los/las deportistas, especialmente
orientado a la prevencion de la violencia en materia deportiva y al fomento de la igualdad de
género en colaboracion con Ayuntamientos y Federaciones.

Grafico 5. Participantes en los programas de deporte escolar diferenciadas por sexo.

(En porcentaje de la participacion del Programa de Juegos Deportivos del Principado de Asturias).

SEXO Las cifras de participacion de la Zona de Oviedo en los
Juegos Deportivos durante el curso 2020-2021 fue de 21
Centros de Ensefianza y 35 Asociaciones Deportivas,

HOMBRES _5,75% siendo el numero total de deportistas participantes de

5.270.
La practica deportiva en la franja de edad de 6 afios a 15
afos ya recoge una diferencia del 13% de participacion
inferior en el sexo femenino, cuando la diferencia por
sexo entre habitantes en esta franja de edad es de solo
el 0,1%.
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Fuente: Datos de participacion extraidos de la aplicacion “FEDERATIO” de la Direccién General de Deporte para la Zona Centro
(a 1 de Diciembre de 2021).
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Grafico 6. Participantes en los programas de deporte escolar diferenciadas por sexo y modalidad deportiva.

(En datos absolutos de participacion de poblacion abonada a las instalaciones y actividades deportivas municipales en el Ultimo afio).
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Dentro de las modalidades
deportivas de competicion
practicadas en edad escolar se
observa que los deportes
natacién, judo, ajedrez, y futbol
sala son los mas elegidos por la
practica masculina.

La practica de la gimnasia ritmica,
natacion, atletismo y judo son los
preferidos por las mujeres.
Observandose una tasa femenina
de participacién superior a la
masculina en la gimnasia ritmica,
atletismo, voleibol, balonmano,
patinaje artistico y patinaje de
velocidad.

Fuente: Datos de participacion extraidos de la aplicacion “FEDERATIO” de la Direcciéon General de Deporte para la Zona Centro
(a 1 de Diciembre de 2021).
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4.4. Deporte Inclusivo / Adaptado

El Ayuntamiento de Oviedo facilita y promueve el Deporte Inclusivo y el Deporte Adaptado,
como una estrategia que fomenta el equilibrio y brinda oportunidades a todas las esferas de
accion a las personas con discapacidad. Reconociendo la actividad fisica y el deporte
adaptado como la mejor herramienta para el fomento de la inclusion de personas con
discapacidad.

Gréfico 7. Personas que practicaron deporte inclusivo o adaptado. 2021

(En porcentaje del nimero de deportistas/usuarios que practicé deporte inclusivo/adaptado dentro de las Instalaciones Deportivas Municipales)

SEXO Los distintos programas y actividades programadas
alcanzan a wun total de 210 participantes,
canalizandose a través de la Federacion de

MIUJERES - 33,33% Deportes para Personas con Discapacidad Fisica
del Principado de Asturias y clubes deportivos del

municipio.

La participacion femenina en el deporte adaptado en
Oviedo es un 5% superior a la que recoge en el
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).

Grafico 8. Personas que practicaron deporte inclusivo o adaptado por modalidad o programa. 2021

(En porcentaje del nimero de deportistas/usuarios que practicé deporte inclusivo/adaptado dentro de las Instalaciones Deportivas Municipales)

HALTEROFILIA ADPTADA La incorporacién femenina al deporte adaptado

resulta significativa en las actividades de natacion
(36%) e hipoterapia (34%) mientras que en otras
disciplinas presenta una tasa de participacion muy
baja o nula.
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
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4.5. Deporte Ocio. Actividades Deportivas Municipales de Tiempo Libre.

Corresponde a los concejos asturianos en su respectivo término municipal y dentro del marco
de la politica deportiva de la Comunidad Autébnoma, el ejercicio de entre otras competencias
el fomento de la actividad deportiva, en su vertiente del deporte para todos, mediante la
elaboracion y ejecucion de los correspondientes planes de promocion, dirigidos a los
diferentes sectores de su poblacion.

Gréfico 9. Personas que practicaron deporte en el Programa de actividades deportivas municipales de tiempo libre
por sexo. 2021

(En porcentaje de la poblacién que practicé deporte dentro de las Actividades Deportivas Municipales de Tiempo Libre)

SEXO La practica de las actividades deportivas reunié a

Hombres _ 44,23 un total de 2.697 participantes, con una ocupacion

del 70% sobre el total de plazas ofertadas.

La tasa de practica femenina en las actividades

deportiva de tiempo libre es un 11% superior a la
voieres | 57" mascuina
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).

Grafico 10. Personas que practicaron deporte en el Programa de actividades deportivas municipales de tiempo libre
por franja de edad. 2021

(En porcentaje de la poblacién que practicé deporte dentro de las Actividades Deportivas Municipales de Tiempo Libre)
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
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Grafico 11. Actividades deportivas en el Programa de actividades deportivas municipales de tiempo libre por

franja de edad.
(En porcentaje de la poblacién que practicé deporte dentro de las Actividades Deportivas Municipales de Tiempo Libre)
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
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4.6. Deporte Federado

El deporte federado se estructura y crece alrededor de los Clubes Deportivos que
representan la base de la organizacion deportiva del Principado de Asturias. Tienen por
objeto exclusivo o principal la promocién o la practica de una o varias modalidades deportivas
por sus asociados, asi como la participacion en actividades o competiciones deportivas de
caracter oficial, profesional o aficionado.

Grafico 12. Personas que practican deporte Federado en los Clubes Deportivos del Municipio. 2021

(En porcentaje de la poblacién que practicé deporte Federado pertenecientes a Clubes deportivos del municipio de Oviedo)

SEXO La practica del Deporte Federado es

mayoritariamente masculina (71,47%) frente a la

practica femenina (28,53%).

Es especialmente significativo que la practica
femenina federada es ademas inferior a la practica
femenina no federada en més de un 20%
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).

Grafico 13. Mujeres que practican deporte Federado en los Clubes Deportivos del Municipio. 2021

(En porcentaje de la poblacién que practicé deporte Federado y pertenecientes a Clubes deportivos del municipio de Oviedo por franja de edad)

La practica deportiva federada femenina se
incrementa de los 5 a los 14 afios, edad en el que
comienza a producirse la disminucién del nimero
de mujeres deportistas en los clubes del municipio
en un 40% en la franja de edad entre los 15 y los
24 afios; y que continua descendente hasta
alcanzar la franja de mayores de 55 afios donde
vuelve a repuntar la practica.
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
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Gréfico 14. Estratificacion de la practica del deporte federado en los Clubes Deportivos del Municipio. 2021

(En porcentaje de la poblacién que practicé deporte Federado y pertenecientes a Clubes deportivos del municipio de Oviedo por franja de edad)
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El abandono de la préactica deportiva federada comienza para ambos sexos a partir de los 14

anos.

En el caso del deporte femenino presenta una fuerte caida de participacion (40%) a los 14 afios,
mientras que en el ambito masculino esta caida se retrasa a los 25 afos.

La participacion Federada en ambos casos vuelva a crecer una vez superados los 55 afios
gracias a la participacion en modalidades de deporte en la naturaleza como el montafiismo,

seguido de otras disciplinas como el tiro olimpico, la natacion, el ajedrez o el piragliismo.
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
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Grafico 15. Desagregacion por sexo y modalidad deportiva en los Clubes Deportivos del Municipio. 2021

(En porcentaje del nimero total de licencias en cada modalidad deportiva)
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
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4.7. Becas a Deportistas

La concesion de ayudas municipales, en régimen de concurrencia competitiva, contribuye al
coste econdmico que la préactica deportiva federada tiene entre los/las deportistas menores
de 24 afos, y los/las deportistas con cualquier tipo de discapacidad, sin limite de edad, que
pertenezcan a entidades deportivas con domicilio social en el concejo de Oviedo y que hayan
destacado en competiciones oficiales, nacionales o internacionales.

Grdfico 16. Personas Beneficiarias del Programa de Becas para Jovenes Deportistas segin sexo. Aho 2021.
(En porcentaje del total de solicitudes)
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Grdfico 17. Personas Beneficiarias del Programa de Becas para Jovenes Deportistas segun el deporte.
(En porcentaje del total de solicitudes)
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
Concesién de ayudas econodmicas a Jovenes deportistas del concejo de Oviedo con cargo al presupuesto de la Seccién de Deportes
correspondiente al ejercicio de 2021.
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4.8. Participacion en Eventos Deportivos de caracter popular (NO FEDERADOS)

Grdfico 18. Personas que participaron en Eventos Deportivos de cardcter popular en el Ultimo aho segin sexo.
(En porcentaje de la participacion total)
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Grdfico 19. Personas que participaron en Eventos Deportivos de cardcter popular en el Ultimo afo segin edad.
(En porcentaje de la participacion total)
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
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4.9. Estructura de los Clubes Deportivos

Actualmente, del analisis de los datos relativos a las Juntas Directivas se desprende que la
participacion femenina global en puestos directivos es del 30,17 %, con una presencia
ligeramente superior a la media nacional (20%) En cuanto a la presencia de mujeres en los
cuerpos técnicos deportivos, también existe un claro desequilibrio de participacion por sexos:
las mujeres entrenadoras son un 15,04% frente al 84,96% de hombres, valores que se
encuentran dentro de la media nacional.

Grdfico 20. Composicion de las Juntas Directivas segin sexo en los Clubes Deportivos del Municipio. 2021.
(En valor total y porcentaje)
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).

Grdfico 21. Composicion de las Direcciones Técnicas segin sexo en los Clubes Deportivos del Municipio. 2021.
(En valor total y porcentaje)
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).

DIAGNOSTICO DE SITUACION DE MUJERES Y HOMBRES EN EL AMBITO DEPORTIVO DEL MUNICIPIO DE OVIEDO 28/38



OVIEDO"

AYUNTAMIENTO

Grdfico 22. Composicion de los perfiles técnicos segin sexo en los Clubes Deportivos del Municipio. 2021.
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Fuente: Elaboracién propia de la Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Oviedo (a 1 de Diciembre de 2021).
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CONCLUSIONES

El Ayuntamiento de Oviedo esté desarrollando una politica deportiva centrada en ofrecer una
oferta deportiva al total del conjunto de la poblacion, y por tanto, esta llevando a cabo
permanentes mejoras en el &mbito deportivo local. Sin embargo, el presente estudio ha
detectado algunas necesidades que requieren ser valoradas en el marco de las politicas
deportivas municipales, al objeto de integrar la perspectiva de género de forma transversal
en toda la actividad deportiva que se desarrolla en la ciudad.

A continuacion, se presentan las principales conclusiones extraidas del diagndstico realizado
en los diferentes ambitos especificos de analisis del ambito deportivo de Oviedo.

e Oviedo retne un amplio abanico de posibilidades en cuanto a instalaciones deportivas
y espacios deportivos al aire libre, y las valoraciones técnicas en general son buenas.
Sin embargo, algunas instalaciones y espacios naturales de uso deportivo, requieren
una adecuacion en cuanto a mantenimiento correctivo, iluminacion, accesibilidad y
servicios.

e Elabandono de la practica deportiva por parte de las deportistas jovenes es un asunto
gue especialmente significativo a partir de los 14 afios, periodo en el que abandonan
las escuelas deportivas. Tanto en chicos como en chicas, queda claro en diversos
estudios, que la falta de tiempo, y la preferencia por otras actividades, destacan como
causas de mayor peso para que se produzca el abandono. Las personas vinculadas
al desarrollo del deporte escolar consideran necesario que se establezcan medidas
especificas para evitar o atrasar el abandono, tanto por parte de los centros escolares,
como por los clubes y el Ayuntamiento.

e En lo que respecta a la politica subvencionadora, seria conveniente valorar la
incorporacion de nuevos criterios de igualdad en las cuatro lineas de subvencién que
ofrece (Escuelas Deportivas y Centros de Tecnificacién, Funcionamiento de clubes,
Eventos deportivos y Becas a Jovenes Deportistas) al objeto de cumplir con las
exigencias que establece la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la igualdad de mujeres
y hombres. En este sentido, los aspectos prioritarios a incluir en las bases son, entre
otros: la coeducacion del monitorado en el deporte escolar; la valoracion de
actuaciones orientadas al impulso de la igualdad; el impacto de género de la cuantia
otorgada; y la comunicacion no sexista.

e El deporte recreativo o de ocio representa uno de los puntos fuertes de participacion
femenina en el &mbito de la actividad fisica en la ciudad por lo que debera de cuidarse
tanto la programacion, como la oferta deportiva; al objeto de consolidar e incrementar
sus ratios de participacion.
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e La ciudad de Oviedo es un referente en cuanto al fomento y apoyo al deporte
adaptado. Si bien algunas de las instalaciones deportivas requieren una adecuacion
en cuanto a accesibilidad y servicios.

e Resulta evidente la necesidad de concienciar a madres y padres sobre la importancia
de la experiencia deportiva de sus hijos e hijas por igual; que la valoren, apoyen y
muestren interés por la misma.

e Se detecta la necesidad de incrementar la participacion de las mujeres en el ambito
de la actividad fisica y el deporte a todos los niveles, especialmente en el deporte
federado, a la vez que favorecer su incorporacion a los 6rganos directivos de las
organizaciones deportivas.

e El andlisis de la documentacién de difusién de la Concejalia de Deportes en su uso
del lenguaje, imagenes y sexismo pone de manifiesto un esfuerzo por evitar realizar
un uso sexista del lenguaje y de las imagenes en sus materiales de difusion. Tanto en
los folletos de actividades deportivas municipales como en la informacién colgada en
el apartado de deportes de la pagina web del Ayuntamiento se observa una buena
disposicion por cuidar el lenguaje. Sin embargo, dadas las diferentes alternativas
encontradas para evitar realizar un uso sexista del lenguaje, se aconseja realizar una
revision de toda la documentacién estableciendo un criterio homogéneo para la
redaccion.
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PLAN MUNICIPAL DE IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES EN EL DEPORTE

El Plan Municipal de Igualdad de Mujeres y Hombres en el deporte se divide en 4 areas
de trabajo:

1. Integracion de la perspectiva de género en los procesos de la Concejalia de deportes
a traves de la transversalidad de género.

2. “Oviedo como referente en la actividad fisica

3. “Estructura asociativa deportiva”: Integracién de la perspectiva de género.

4. “Deporte Base y practica fisico-deportiva”: Integracion de la perspectiva de género
Cada area de trabajo se subdivide en sus correspondientes objetivos generales, que resultan

estratégicos para conseguir la incorporacion de la perspectiva de género en todas las
acciones que se desarrollan y sobre los que se definen los objetivos especificos a seguir.
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AREAS DE TRABAJO

INTEGRACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS PROCESOS DE LA CONCEJALIA DE
DEPORTES

OBJETIVOS GENERALES:

1.1. Fortalecer estructuras y estrategias de coordinacion para la igualdad
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Impulsar y coordinar el documento programatico de igualdad en el ambito de la
Concejalia y Seccion de Deportes.

e Participar y colaborar en programas y foros especializados, intercambiando buenas
practicas, experiencias e informes.

1.2. Hacer un uso no sexista del lenguaje y/u otros elementos comunicativos.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Mejorar los documentos, tanto internos como externos, para la progresiva
incorporacion de una comunicacion no sexista e inclusiva.

e Mejorar los contenidos de la pagina web del servicio de Deportes, desde un punto de
vista de comunicacion inclusiva y facilitar herramientas orientadoras para usos no
sexistas en la comunicacion.

1.3. Integrar el principio de igualdad en la Normativa de uso de las Instalaciones
Deportivas

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Promover progresivamente la adecuacion y/o inclusién de la prevencion del acoso y
abuso sexual en la normativa.
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1.4. Integrar la perspectiva de género en los presupuestos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Asignar una partida presupuestaria anual y especifica para el desarrollo del plan.

1.5. Incluir clausulas para la igualdad en contratos y subvenciones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Continuar y/o mejorar la inclusién de clausulas para la igualdad en las subvenciones,
convenios y becas de la Concejalia de Deportes.

e Eliminar las desigualdades entre hombres y mujeres en los premios de competiciones
deportivas subvencionadas por la Concejalia de Deportes.

e Continuar y mejorar la Inclusion de clausulas para la igualdad en los contratos de la
Seccién de Deportes.
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INTEGRACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS
PROGRAMAS DEPORTIVOS MUNICIPALES

OBJETIVOS GENERALES:

2.1. Promover laigualdad de trato y oportunidades en las Escuelas Deportivas Municipales
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Continuar con el andlisis de las diferencias de las nifias y de los nifios en el deporte
escolar para seguir reorientando las estrategias de fomento del deporte.

e Abordar las experiencias positivas de jévenes y mujeres deportistas, y difundirlas
como buenas practicas.

e Continuar con la inclusion de la perspectiva de género en las Escuelas Deportivas
Municipales.

2.2. Promover la igualdad de trato y oportunidades en las Escuelas Municipales de Deporte
Adaptado

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Abordar las experiencias positivas de jovenes y mujeres deportistas con diversidad
funcional, y difundirlas como buenas précticas.

2.3. Promover la igualdad de trato y oportunidades en el Programa Municipal de
Actividades Fisico-Deportivas

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Fomentar la participacion de las mujeres en la practica de las actividades fisico-

deportivas, incrementando la oferta institucional de cursos en donde se contemple
una oferta de actividades diversificada y que responda a sus necesidades e intereses.
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INTEGRACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN EL TEJIDO
ASOCIATIVO DEPORTIVO

OBJETIVOS GENERALES:

3.1. Promover la inclusién del principio de igualdad de oportunidades y de la perspectiva de
género en las Entidades Deportivas

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Facilitar y promover el acceso de la mujer a los diferentes niveles de intervencién y
gestion deportiva.

e Promover que los clubes apliquen la legislacion/protocolos sobre acoso sexual
estructura organizativa y en la actividad deportiva que promueven.

e Promover la incorporacion de la perspectiva de género (pautas y buenas practicas)
para clubes deportivos.

e Realizar una declaracién institucional que demuestra un compromiso para crear un
entorno seguro y libre de acoso y abuso sexual en el deporte.

e Adoptar medidas destinadas a prevenir y eliminar el acoso y el abuso sexual en las
entidades deportivas locales.
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INTEGRACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO EN LOS CLUBES DE ALTA
COMPETICION

OBJETIVOS GENERALES:

4.1. Adoptar medidas destinadas a que las deportistas con proyeccién tengan mayor
presencia y reconocimiento en los medios de comunicacién

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Seguir fomentando la promocién de las mujeres en el deporte de competicion a través
de su visualizacién y reconocimiento deportivo y social.

e Disefiar estrategias de colaboracion con medios de comunicacion.

e Creary Convocar los Premios “Deporte y Mujer”.
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